АННОТАЦИЯ ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА
«ВНЕДРЕНИЕ МОДЕЛИ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕЛОВОЙ АКТИВНОСТИ УЧАЩИХСЯ  НА ОСНОВЕ ВОВЛЕЧЕНИЯ
 В ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЕ ПРОЕКТЫ»
Представлены материалы по реализации инновационного проекта «Внедрение модели формирования деловой активности учащихся на основе вовлечения в предпринимательские проекты» (2019-2022 гг.), консультанты проекта - Лопатик Татьяна Андреевна, заведующий кафедрой педагогики и менеджмента образования Государственного учреждения образования «Академия последипломного образования», доктор педагогических наук, профессор; Друк Валентина Юрьевна, доцент кафедры экономики и бизнеса учреждения образования «Полесский государственный университет», кандидат экономических наук, доцент.
 Реализация проекта способствовала повышению эффективности образовательной среды лицея, обеспечивающей условия для развития социально-активной личности, формирования деловой активности учащихся и их профессионального самоопределения.  
Представленные материалы могут быть полезны учреждениям общего среднего образования, поскольку успешная адаптация выпускников к социально-экономическим условиям современного общества во многом зависит от уровня их экономической культуры и их деловой активности.
АКТУАЛЬНОСТЬ ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА
Республике Беларусь для устойчивого развития и социального прогресса необходимы граждане, которые могут активно вести страну к улучшению благосостояния нации и экономически здоровому будущему.
Современные социально-экономические условия развития нашей страны, рынок труда Беларуси требуют внедрения эффективных методов и форм обучения и воспитания, обеспечивающих реализацию всех потенциальных возможностей и способностей личности учащегося.
В соответствии с Государственной программой инновационного развития Республики Беларусь на 2016-2020 годы, утвержденной Указом Президента Республики Беларусь 31.01.2017 № 31, и Программой непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи на 2016-2020 годы, утвержденной Постановлением Министерства образования Республики Беларусь 22.02.2016 № 9, вовлечение учащихся в предпринимательские проекты различного формата позволит сформировать умения и навыки деловой активности молодежи, создать условия для актуализации предприимчивости, инициативы, обеспечить оптимальные условия для профессионального самоопределения и обучения, научить принимать эффективные решения и брать на себя ответственность. 
Цели образования требуют создания в педагогической практике условий, при которых возможны раскрытие, развитие и реализация качеств, характеризующих деловую активность личности учащегося.
Актуальность инновационного опыта обусловлена рядом причин, возникших на современном этапе развития общества. Многие современные выпускники не могут оценить свои деловые качества и соотнести их с выбором профессионального будущего, не умеют четко поставить цели создания успешной карьеры и найти пути их решения, имеют недостаточное представление о том, что такое предпринимательские компетенции, предпринимательское мышление, деловая активность, для того чтобы развить и поддержать малый и средний бизнес, который поможет сделать экономически здоровым наше ближайшее будущее, позволит создать новые рабочие места, получить прибыли, налоги с которых будут направлены на социальную сферу: образование, здравоохранение, культуру, спорт.
Успешная адаптация выпускников школы к социально-экономическим условиям общества во многом будет зависеть от уровня их экономической культуры и их деловой активности.  
Данная проблема решается различными путями. В частности, внедряются новые, практикоориентированные учебные программы на всех уровнях образовательного процесса, развиваются активные формы обучения, реализуются мини бизнес-проекты, цель которых – развитие деловой активности учащихся.
Относительно новым направлением является развитие инновационной активности учащихся с использованием предпринимательской деятельности. В отличие от существующих образовательных технологий и подходов данные шаги в направлении деятельностного подхода в образовании позволяют комплексно решать проблему: формировать экономически грамотное мышление учащихся, развивать деловую активность учащихся, вырабатывать навыки инновационного планирования и работы в команде, генерирования идей и их обоснования, а также оформления идей в полноценные бизнес-проекты.
Чем раньше учащийся поймет, что у него есть возможность создать и реализовать свой проект, тем выше вероятность, что он сможет успешно развиваться в этой области. 
Настоящее и будущее страны напрямую зависит от людей, которые наделены творческой силой преобразования жизни. Стремительное развитие общества требует создания условий обучения и воспитания учащихся, которые бы способствовали  успешной самореализации выпускников лицеев, гимназий, школ в условиях рыночной экономики. Поэтому на первый план выходит проблема сформированности умений и навыков деловой активности молодежи, создания условий для актуализации предприимчивости, инициативы; обеспечения оптимальных условий для профессионального самоопределения  учащихся и их успешной социализации.  
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Ведущая идея опыта заключается в следующем: разработка и реализация проектов предпринимательской направленности в соответствии с образовательными запросами и профессиональными намерениями учащихся в рамках внеурочной клубной деятельности обеспечит формирование их деловой активности.
Под деловой активностью понимают свойство человека и реальное проявление этого свойства, заключающееся в мобильности, предприимчивости, инициативе. (Энциклопедический словарь экономики и права) 
В процессе развития деловой активности учащихся формируются следующие компетенции:
· учебно-познавательная: постановка цели, организация, планирование, анализ, работа с инструкциями;
· коммуникативная: умение работать в группе, готовность к взаимодействию и взаимопониманию;
· рефлексивная: способность к самооценке, самоконтролю и самокоррекции;
· личностного развития: освоение способами деятельности в соответствии с собственными интересами и возможностями, осуществлять саморегуляцию и самоподдержку;
· информационно-технологическая: умение самостоятельно искать, анализировать, преобразовывать, сохранять, интерпретировать и осуществлять перенос информации и знаний;
· ценностно-смысловая: способность видеть и понимать окружающий мир, осознавать свою роль и предназначение, уметь выбирать целевые и смысловые установки для своих действий.
Как показал опыт реализации инновационного проекта в лицее №1 г. Лиды, внедрение модели формирования деловой активности учащихся целесообразно осуществлять по следующим направлениям: 
- развитие деловых качеств и медиаграмотности учащихся в рамках проектной деятельности медиацентра «Максимум» (студии «Лицей ТВ» и «Радио Лицей FM»); 
- развитие финансовой грамотности учащихся через деятельность клуба «Эконом»; 
- формирование деловых качеств учащихся в рамках деятельности клуба «Мир права»; 
- формирование деловой активности учащихся в рамках деятельности клуба «Флэш»; 
- формирование деловых качеств учащихся и их экологической культуры через реализацию предпринимательских проектов экологической направленности в рамках деятельности клуба «Экос»; 
- формирование психологической культуры «делового» человека через деятельность клуба «Зеркало».
Организует и координирует деятельность клубов по разработке и реализации предпринимательских проектов Центр предпринимательских инициатив «Ярмарка идей», в который входит администрация учреждения образования, представители попечительского совета и ученического самоуправления. Центр рассматривает и утверждает проекты, отслеживает ход их реализации, организует сотрудничество с социумом и обеспечивает презентацию результатов проектной деятельности.
При реализации предпринимательских проектов на начальном этапе изучены образовательные потребности и потенциальные возможности учащихся, их профессиональные запросы. На основе результатов учащиеся включены в работу клубов по соответствующим направлениям. Совместно с руководителями клубов учащиеся разрабатывают проекты предпринимательской направленности.  
Лучшие проекты реализуются в рамках общешкольного проекта «Stаrtup, или Ночь в лицее» (смотреть методическую разработку), который направлен на формирование экономической, социальной, творческой активности подростков через включение их в финансовую, интеллектуальную, досуговую и волонтерскую деятельность.  
Реализация данной модели способствует повышению уровня сформированности деловой активности учащихся через реализацию проектов предпринимательской направленности, приобретению опыта проявления и реализации собственных деловых инициатив, что особенно важно для учащихся Х-ХI классов, так как способствует их профессиональному самоопределению и успешной социализации.
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